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CALISANLARI AYDINLATMA BiLDIRImI

Fer Hotel olarak galiganlarimizin verilerine énem veriyoruz. Calisanlarimiza ait olan kigisel verileri
6698 sayili kanunun belirtti§i sinirlar dahilinde, Kigisel Verileri Koruma Kurulu kararlari
do@rultusunda, hukuka ve durustliik kurallarina uygun olarak ve asagida belirtilen temel ilkelere
riayet ederek igliyoruz.

Kisisel Verilerin islenmesinde Temel ilkeler

»  Hukuka ve diristlik kurallarina uygun olma,

* Dogru ve gerektiginde giincel olma,

= Belirli, agtk ve mesru amaglar igin iglenme,

. i§|endik|eri amagla baglantili, sinirli ve 6lgult olma,

» llgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza

edilme.

Islenen Kisisel Verileriniz

Asagida belirtilen tiirlerdeki kigisel verileriniz Fer Hotel tarafindan islenmektedir.

Veri Tiirii

Kimlik Verisi Ad soyad, TC Kimlik No, niifus clizdani sureti, ehliyet, pasaport
bilgileri, pasaport sureti vb.

ileti§im Verisi Galiganlarin eposta adresleri, telefon numaralari, cep telefon
numaralari, adresleri vb.

Finansal Veri Galiganlarin banka hesap numaralari, bordrolari, Fer Hotel
tarafindan verilen gorevler kapsaminda yapilan harcamalara
iligkin bilgiler vb.

Saglik Verisi Galisanlarin is basvurusu icin saglik raporlari, saghk izni raporlari,
saglk yardimi bagvurulari, kan grubu verileri vb.

Egitim Verisi Galisanlarin mezun oldugu okullar, almis oldugu egitimlere iligkin
sertifikalar ve katihm belgeleri vb.

Gorsel ve i§itse| Veri Dlzenlenen etkinlikler kapsaminda vyapilan ses ve gorinti
kayitlari.

Kigilik ve Yetenek Verisi Calisanin kisilik ozellikleri ve yeteneginin tespit edilmesi igin
yapilan testlerin sonuclari

Performans Verisi Calisanin ig performansina iligkin veriler.

Aile ve Yakini Verisi Calisanin ailesine ve bakmakla yukimlu oldugu kigilere dair
veriler.



Ozliik Verisi Ozgecmis bilgileri, performans verileri, disiplin sorusturmasi
bilgileri, bordro bilgileri, mal bildirimi bilgileri vb.

Fiziksel Glivenlik Verisi Kartl Gegis Sistemi verileri, glivenlik kameralari, plaka tanima
sistemleri vb. bina glivenligi ile ilgili olarak tutulan verilerdir.

Lokasyon Verisi Calisanin is kapsaminda bulundugu yerlere dair alinan veriler

Biometrik Veri Kapi gegis sistemlerinde kullanilan parmak izi verisi.

Kisisel Verilerinizin islenme Amaclari

Fer Hotel gcaliganlarina iligkin kigisel verileri agagidaki amaglarla iglemektedir.

° i§ Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Saglik Sigortasi Kanunu ve Borglar Kanunu kapsaminda ¢aliganlara
iliskin Fer Hotel’in Ustline diigen sorumluluklari yerine getirmesi,

Acil durum yonetimi siireglerinin yiratilmesi,

Bilgi Glvenligi slireglerinin yuritulmesi,

Calisan adaylarinin basvuru sireglerinin yirattlmesi,

Calisan memnuniyeti ve bagliligi sireglerinin yiritiilmesi,

Calisanlar igin is sozlesmesi ve ilgili mevzuattan kaynaklanan yikiimluliklerin yerine getirilmesi,
Calisanlar igin yan haklar ve diger menfaatlere iligkin siireglerin yonetilmesi,
Denetim faaliyetlerinin yiritilmesi,

Erigim yetkilerinin ylratilmesi,

Faaliyetlerin mevzuata uygun sirdirilmesi,

Fiziksel mekan guvenliginin temini,

Gorevlendirme sireclerinin yiratilmesi,

Hukuk iglerinin takibi ve yuritilmesi,

ic Denetim, disiplin ve sorugturmalara iligkin faaliyetlerin yonetilmesi,
ileti§im faaliyetlerinin ylratilmesi,

insan kaynaklari siireglerinin planlanmasi ve yiritilmesi,

i§ faaliyetlerinin yiritidlmesi ve denetlenmesi,

is Saghgi/Giivenligi faaliyetlerinin yiriitiimesi,

i§ Sureglerinin iyilestirilmesine yonelik 6nerilerin alinmasi ve deerlendirilmesi,
is suirekliliginin saglanmasina yonelik faaliyetlerin yonetilmesi,

Misafirler ile iligkilerin etkin sekilde yonetilmesi,

Misafirlerin memnuniyetinin saglanmasi,

Organizasyon ve etkinlik yonetimi

Performans de@erlendirme siireglerinin yonetilmesi,

Veri saklama ve arsiv faaliyetlerinin yurttilmesi,

Stratejik planlama faaliyetlerinin ylratilmesi,

Talep ve sikayetlerin takibi,

Ucret politikasinin yiriitiilmesi,

Yetenek/Kariyer gelisimi faaliyetlerinin yuritiulmesi,

Yetkili kisi, kurum ve kuruluglara bilgi verilmesi,

Yonetim faaliyetlerinin yuritilmesi,

Ziyaretgi kayitlarinin takibi.

Kigisel Verileriniz i§|emenin Hukuki Dayanaklari

Fer Hotel kisisel verileri 6698 sayili kanunun 5. maddesinde yer alan agadidaki Sartlardan en az birinin
var olmasi durumunda iglemektedir.

e Acik Riza: Bilgilendirmeye dayali ve 6zgur irade ile agiklanan agik rizanin varhgi durumunda kigisel
veri iglenebilir.



e Kanunlarda Agikca Ongoriilmesi: Kanunlarda acika 6ngérildiigi durumlarda Fer Hotel bu
verileri igleyebilir.

o Fiili imkansizhk: Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya
rizasina hukuki gecerlilik taninmayan kiginin, kendisinin ya da bagkasinin hayati veya beden
butunltguniin korunmasi icin zorunlu olmasi halinde ilgili kisinin kigisel verileri iglenebilecektir.

e Sozlesmenin Kurulmasi veya ifasi: Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya
ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kigisel verilerin iglenmesinin zorunlu olmasi
durumunda ilgili kigilerin bu amagla sinirli olmak Uzere kigisel verilerinin iglenmesi mimkinddr.
Ornegin, bir sdézlesme geredi paranin ddenmesi icin alacakl tarafin hesap numarasinin alinmasi
veya bir bankayla kredi sdzlegmesi yapilmasi sirasinda bankanin, o kigiye ait maa$ bordrosunu,
tapu kayitlarini, icra borcu olmadigina dair belgeyi edinmesi gibi. Ayrica, s6zlesme geregi
saticinin, mali teslim borcunu yerine getirmesi igin alicinin adresini kaydetmesi ya da iSverenin
maas ddemesini gergeklestirmek amaciyla ¢aliganlarin banka bilgilerini elinde bulundurmasi, bu
kapsamda de@erlendirilebilecektir.

e Veri Sorumlusunun Hukuki Sorumlulugu: Veri sorumlusunun hukuki yikimlGligini yerine
getirebilmesi igin veri iglenmesinin zorunlu oldugu hallerde ilgili kiginin kisisel verileri
islenebilecektir.

e igili Kiginin Kendisi Tarafindan Alenilestirilmig Olmasi: llgili kisinin kendisi tarafindan
alenilestirilen, bir bagka ifadeyle herhangi bir sekilde kamuoyuna agiklanmig olan kigisel verileri
islenebilecektir. Bu duruma o6rnek olarak ise bir kiginin belirli hallerde kendisiyle iletigime
gecilmesi amaciyla iletigim bilgilerini kamuya acik Sekilde ilan etmesi verilebilir. Kurumsal internet
sitelerinde, c¢alisanlarin igyeri telefon numaralari ve kurumsal elektronik posta adreslerinin
Uglncd kigilerin erigimine agik sekilde paylagiimasi halinde de alenilestirmeden s6z edilebilir.

e Bir Hakkin Tesisi, Kullanilmasi veya Korunmasi igin Zorunlu Olmasi: Bir hakkin tesisi, kullaniimasi
veya korunmasi igin zorunlu olmasi halinde ilgili kiginin kigisel verilerinin iglenmesi mimkindur.
Ornegin, bir sirketin kendi ¢aligani tarafindan acilan bir davada ispat icin bazi verileri kullanmasi
ya da kisitli bir kiginin haklarinin korunmasi amaciyla vasisinin veya kayyumun, kisithnin mali
bilgilerini tutmasi gibi. Ayrica, s6zlesme sona erdikten sonra, olasi yasal takiplere kargi
zamanagimi sliresinin sonuna kadar fatura, sozlesme, kefaletname gibi belgelerin bu amaglar igin
saklanmasi bu kapsamda de@erlendirilecektir.

e Veri Sorumlusunun Mesru Menfaati: ilgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek
kaydi ile veri sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri igslenmesinin zorunlu olmasi durumunda,
kigisel verilerinin iglenmesi mimkuinddr.

Fer Hotel, Kisisel Verileri Koruma Kanununun &zel nitelikli kigisel verilere iligkin gosterdigi hassasiyete
uygun davranmaktadir. Caliganlara iligkin islenen 6zel nitelikli veriler Sunlardir.

Saghk Verisi: Fer Hotel galisanlarinin saglk raporlar ilgili mevzuat cercevesinde ve kanuni
zorunluluklar dogrultusunda iglenmektedir.

Kan grubu Verisi: is yeri sagligi prensipleri dogrultusunda herhangi acil bir tibbi miidahale
durumunda ihtiya¢ duyulmasi halinde kullanilmak tzere kan grubu verileri alinmaktadir. Caliganlarin
acik rizasi ile kan nakline ihtiyag duyan bir calisan veya ¢alisan yakini oldudu takdirde bu duruma
iliskin bilgilendirme g¢aligana yapilmakta ve Sayet kabul ederse ihtiya¢ duyan kigi ile iletiSime gegmesi
saglanmaktadir.

Adli Sicil Kaydi: Adli sicil kaydi ise bagvuru esnasinda alinmaktadir. Bu veri sadece ilgili birimler
tarafindan gorilmektedir.



Parmak lzi Verisi: Parmak izi verisi binanin fiziksel giivenli§inin saglanmasi, calisanlarin
performanslarinin ve ise devamlarinin dlgiilmesi amaci ile kapi gegis sistemlerinde kullanilmak tzere
sozlesme geregi ve veri sorumlusunun mesru menfaati kapsaminda alinmaktadir. Bu biyometrik veri
Fer Hotel harici herhangi bir tglincu kigi ile paylagiimamaktadir. Calisan kisi ayrildidi takdirde
¢alisanin parmak izine dair biyometrik verisi sistemden en ¢ok 7 giin igerisinde silinmektedir. Ancak
kapi gecis sistemine ait log kayitlar 2 sene saklaniimaktadir.

Kisisel Verilerinizin Yurticinde Bulunan Uciincii Kisilerle Paylagsimi

Kisisel verilerin yurt icerisinde aktariimasi igin 6698 sayili kanunun 8.Maddesi uyarinca agagidaki
sartlardan en az birinin saglanmasi gerekmektedir:

o ilgili kiginin agik rizasinin alinmasi,

e Kanunlarda agik¢a 6ngorilmesi,

e Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kiginin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden
butUnliglnin korunmasi igin zorunlu olmasi,

® Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dodrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,

sozlegsmenin taraflarina ait kigisel verilerin iglenmesinin gerekli olmasi,

Veri sorumlusunun hukuki yiikimlultgiinda yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi,

ilgili kiginin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi,

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,

igili kiginin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi

Burada belirtilen durumlar haricinde Fer Hotel kigisel verilerinizi Gglncu kigilerle higbir gekilde
paylagmamaktadir.

Caligsanlarimizin, stajyerlerimizin kigisel verileri, yasal yliktumliliklerimizin yerine getirilmesi amaciyla
Sosyal Giivenlik Kurumu ve llgili Bakanlikla; maas, diger mali haklar ve bireysel emeklilik sistemi
odemeleri igin ilgili banka ile; tamamlayici saglk sigortasi icin sigorta sirketi ile; muhasebe islemleri
icin serbest mali migavir ile; is saghdi ve givenligi amaciyla ilgili danigsmanlik firmasi ile
paylasiimaktadir.

Kisisel Verilerinizin Yurtdisinda Bulunan Uciincii Kisilerle Paylagsimi

Fer Hotel ¢aliganlarina ait kigisel verileri yurtdiginda bulunan tglinci kigilerle ¢aliganlarinin agik rizasi
ile veyahut 6698 sayili Kisisel Verileri Koruma Kanununun 5/2 veya 6/3 maddelerindeki sartlar
sa@laniyorsa, veri aktarilacak Ulkedeki veri sorumlusunun yazili taahhtidi ve Kisisel Veriler Koruma
Kurulu izni ile aktarabilir.

Veri aktarilacak ulke, Kigisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan yeterli korumanin oldugu bir tlke
olarak ilan edilmigse yazili taahhit alinmasina gerek bulunmamaktadir. Ancak hentiz KVK Kurulu
tarafindan yeterli korumanin oldugu herhangi bir llke ilan edilmemistir.

Kigisel verileriniz bu sartlardan birinin sadlanmasi hari¢ herhangi bir sekilde yurtdiginda bulunan
Gguinci kigilerle paylagilmamaktadir.



Yurtdisina Veri
Aktarim

Kanunun 5/2 ve
{:-.-"."- I'I'l.'ll!l(]l.'l!'lil'l(]l.'l}::
sartlar saflamiyorsa

Acik Riza Varsa

', #
e —

Yererll Koruma
Yioksa

Yereel Foruma
Varsa

Thirkive'deki ve ver
aknanlacak alkedeki ver
sorumlulanmm mahhoe

crmeleri ve KVE Kurula
I'ﬁl‘l1 1||:' .-l.l{ r.'|'r|| i|11|i r

Akranilabilic

Mktanlabilic

Kisisel Verilerinize iliskin Haklariniz

Fer Hotel caliganlari ve yetkilileri, Kigisel Verileri Koruma Kanunun 11.Maddesi’nde belirtilen bitiin
haklara sahiptir. Bu haklar su sekildedir:

Kanunun 11. maddesi cergevesinde ilgili kiSi Fer Hotel’e bagvurarak kendisi ile ilgili;
e Kisisel verilerinin iglenip islenmedigini 6grenme,
e Kisisel verileri iglenmigse buna iligkin bilgi talep etme,
e Kisisel verilerinin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilhp kullaniimadi§ini
6grenme,
Yurt icinde veya yurt diginda kigisel verilerin aktarildi§i Gglncu kisileri bilme,
Kigisel verilerin eksik veya yanlig igslenmig olmasi halinde bunlarin diizeltiimesini isteme,
Kigisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme,
Kigisel verilerin dizeltilmesi, silinmesi veya yok edilmesine iligkin iglemlerin kigisel verilerin
aktarildigi Gglincl kigilere bildirilmesini isteme,
e slenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kiginin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,
e Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak igslenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Kisisel Verilerinize iliskin Talepleriniz

6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun 11. maddesinde sayilan haklariniz kapsamindaki
taleplerinizi, kanunun 13. maddesi ile Veri Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig’in 5.
maddesi geredi asagdidaki yontemlerden biri ile iletebilirsiniz. Talebinize 6698 sayili kanunun
13.maddesi geregince 30 glin igerisinde cevap verilecektir.

Basvurucu kimligini ispat edecek olan belge ve dokiimanlarla beraber bagvuruda bulunacaktir. Bu
belgelerin teyidi yapillamadi§i takdirde olumlu vyanit verilmeyecektir. Ayrintih bilgi igin
www.ferhotel.com adresindeki Kigisel Verileri Koruma Politikamizi inceleyebilirsiniz.



http://www.ferhotel.com

Bagvuru Yontemi

Sahsen Bagvuru

Posta Yoluyla
Basvuru
Noter Yoluyla
Basvuru
Kayith Elektronik
Posta (KEP)

Yoluyla Bagvuru

Elektronik Posta

Yoluyla Bagvuru

Bagvuruda Gerekenler

Otelimizin  faaliyet  gosterdigi

adrese  kimliginizi dogrulayarak
sahsen veya vekaletname ibraz
etmek suretiyle bir vekil aracihigiyla
bagvuruda bulunabilirsiniz.
Basvuru, basvuru formu veya bir
dilekce ile de olabilir ancak islak

imzal olmasi gereklidir.

Islak imzali basvuru formu veya
dilekgeyi posta yoluyla gondererek
basvuruda bulunabilirsiniz. Noter
onayll imza sirkiisi ile bagvuru

vekil aracihgiyla yapilmigsa
vekalethamenin ashinin da zarfa

konulmasi gereklidir.

Bizzat veya vekil aracii@iyla noter
kanalyla basvuruda
bulunabilirsiniz. Bu  bagvuruda
cevabin hangi yontemle alinmak

istendigi belirtilmelidir.

KEP adresinizden elektronik
imzanizla imzalanmig dilekgenizi
gondererek bagvuruda
bulunabilirsiniz. Aksi
belirtilmedikge cevap yine KEP
adresinize gonderilir.

e-posta adresinizi otele girig
esnasinda iletisim kurmak igin

tarafimiza verdiyseniz bu eposta

adresi Gzerinden bagvuruda
Sayet  eposta

vermediyseniz,

bulunabilirsiniz.
adresinizi

rezervasyon numarasl (voucher),
isim, soy isim, otelde kaldidiniz
tarih ve oda numarasini belirterek
eposta ile bilgi talebinde

bulunabilirsiniz.

Bagvuru Adresi
Fer Hotel

Molla Fenari Mah.
Tirbedar Sk. No: 12 I¢
Kapi No: 1 Fatih/
ISTANBUL

Fer Hotel

Molla Fenari Mah.
Tiirbedar Sk. No: 12 i¢
Kapi No: 1 Fatih/
ISTANBUL

Fer Hotel

Molla Fenari Mah.
Tiirbedar Sk. No: 12 i¢
Kapi No: 1 Fatih/
ISTANBUL

@hs01.kep.tr

fom@ferhotel.com

Diger Istenenler

Kapali zarf ile
verilecektir. Zarfin
Uzerine “Kigisel
Verileri Koruma
Kanunu
Kapsaminda Bilgi
Talebi” ibaresi
yazilacaktir.

Zarfin Gizerine
“Kigisel Verileri
Koruma Kanunu
Kapsaminda Bilgi
Talebi” ibaresi
yazilacaktir.

Konu kisminda
“Kigisel Verileri
Koruma Kanunu
Kapsaminda Talep”
bashg ile
gonderiniz.

Konu kisminda
“Kigisel Verileri
Koruma Kanunu
Kapsaminda Talep”
bashg ile
gonderiniz.
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